J horeforeningen

| Ingen skal sta alene-projektet satter Hereforeningen fokus pa at
forbedre trivslen blandt erhvervsaktive med hereproblemer, ved
at lave aktiviteter der kan modvirke den ensomhed, som mange
med hareproblemer fgler pa arbejdsmarkedet. Projektet der laber
frem til udgangen af 2024 er stattet af Velliv Foreningen.

| Hereforeningen synes vi ikke, at man skal sta alene med sit
hereproblem pa arbejdspladsen. Derfor giver vi i projektet
virksomheder vaerktgjer til at forbedre arbejdsmiljget. Vi synes
heller ikke man skal sta alene socialt, sa vi skaber gruppeforlab
for erhvervsaktive med hareproblemer, hvor man kan mgdes med
andre i en lignende situation.

| projektets udviklingsforlgb skaber vi viden og redskaber til, at
virksomheder med konkrete tiltag kan sikre et sundere psykisk
arbejdsmiljo og mental sundhed for erhvervsaktive med
hereproblematikker, og som ofte ogsa vil gavne andre ansatte.
Konkrete tiltag som vi afpraver med sma- og mellemstore private
virksomheder i en raekke udviklingsforlab.

| projektets peer-to-peer ordning, saetter vi erhvervsaktive med
hgreproblemer sammen med andre ligesindede i grupper, som
mades javnligt over et halvt til et helt ar og deler erfaringer og
reflekterer over forskellige tematikker i forhold til deres
arbejdsliv med hgrenedsaettelse.

Viden og redskaber fra projektet bliver delt i en kampagne rettet
mod sma- og mellemstore virksomheder i det sidste halvar af
projektet, for at fa flere i erhvervslivet til at gare en indsats for
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at forbedre trivsel og mental sundhed blandt erhvervsaktive med
hgreudfordringer.

Problematikken

Hver 10. dansker harer darligt pa jobbet, og Hareforeningens egen
forundersggelse viser, at erhvervsaktive med hgreproblemer ofte
foler sig alene med det og savher mere opmaerksomhed og
forstaelse for deres hareproblem pa arbejdspladsen.

Sundhedsprofil for voksne med fysisk funktionsnedsaettelse fra
2022 viser, at personer med hgrenedsaettelse pa en raekke
psykosociale parametre er darligere stillet end normalthgrende
personer. Bl.a. i forhold til stress, traethed, sevnbesvaer og
deciderede psykiske symptomer. Men personer med
hareproblemer kan have et velfungerende liv og blive pa
arbejdsmarkedet laengere, hvis arbejdspladsen giver den rette
stotte og tager hensyn.



