
 

  

For at sikre at der er klare og gode rammer om gruppen, så har vi 

en række principper for grupperne, som I gennemgår og taler om 

som en del af opstartsmødet i gruppen.  

 

• Vi er der for hinanden  

• Giv plads til alle i gruppen 

• Giv konstruktiv feedback  

• Gruppen er et fortroligt rum 

• Der tages ikke referat, man kan selv tage noter efter behov.  

• Hvis mødet eller en deltager går i ring, bliv enige om en 

talemåde til venligt at komme videre i mødet, fx ”husk at drej 

til højre i rundkørslen”.  

• Hvordan håndterer vi det, hvis nogen fylder for meget i 

gruppen?  

• …. Mangler der noget?  


